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wp.net hat seine Qualitätssicherungs-Handbücher grundlegend neu aufgeteilt. Seit der WPO 2007 verlangt man vom WP und vBP für jede berufliche Tätigkeit 
ein dokumentiertes QSS (§55b WPO). Deswegen starten wir diese QSHB-Offensive. Seit Sommer 2009 bietet wp.net acht Handbücher an.  
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01. StB-Organisation 
10. Praxis-Management (admin) 


AA-01 Kanzleistruktur - Organigramm BG_02 Teilnahmeübersicht   


AA-03 
Risikoprofil der Praxis  
(Wichtig für den externen Prüfer) BH_03 Verzeichnis Archivbestand   


  BH_04 Aktenausgabefehlblatt   


BA_01 Posteingang, -ausgang BH_05 Vernichtete Altakten   


BA_02 Schriftverkehr DoKu  BH_06 Te. Rückrufblatt   


BA_03 Aktenaufbau Aufbew. BH_07 Belegeung Besprechnungszimmer   


  BH_10 Lastschriftformular FA   
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20. IT-Anwendungen, Datenschutz und –sicherheit 
 


CA-01 Verschwiegenheit/Insider-Regeln CH-04 Büroschlüsselverzeichnis (Besitzerliste CL-01 StN der WPK zum Datenschutzbeauftragten 


CA-02 Zugang Geschäftsräume CH-05 Verschwiegenheitsverpflichtung Mitarbeiter CL-02 Hinweise der BStBK zu Verschwiegenheit, 
Datensicherh. U.Datenschutz in der Praxis 


CA-03 Datensicherheit CH-07 Einverständniserklärung Mandant zur emailpost CL-03 Datensicherheit, des Datenschutzes der Rechts-
vorschriften bei Internetnutzung 


CA-04 Schreib- und Virenschutz   CL-06 Zugriffsrecht der Finanzverwaltung (pdf.Datei) 


CA-05 
Schutz der Mandantenakten und Aufbe-
wahrung der Arbeitspapiere 


CH-13 Bestellung Datenschutzbeauftragter CL-07 Fragebogen der Finanzverw. EDV System 


CA-06 Datenentsorgung   CL-08 Merkblatt  zur Beschlagnahme von Akten 


CA-07 Sicherheit bei Tel.-, Fax- und eMailverk.   CL-09 Unternehmen brauchen Datenschutzbe. 


CA-08 Handbuch „Datenschutz und –sicherheit“     


CA-09 Notebook-Richtlinie     


CA-10 Verhalten bei Durchsuchung u. als Zeuge     


CA-11 Datensicherung     
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30  Mandantenmanagement 
30_01 Umgang mit Mandanten 30_01 MandatStammblatt 30_01 Haftungsbegrenzung durch frw. Vereinbg WPK 


4/05 


30_02 Arbeitspapiere_StB 30_02 Beratungsprotokoll 30_02 wolf, Haftungsbegrenzung d. Individualvereinba-
rung 


30_03 Hand- und Dauerakte 30_03 Neumandat: Anschreiben 30_03 Aushandeln von Individualvereinba /BGH-Urteil 
2005. 


30_04 Auftragsbearbeitung  
Steuerberatung  30_04 Mandantenzugangsliste 30_04 Haftungsbegrenzung durch frw. Vereinbg WPK 


4/05 


30_05 AuslaufkontrolleStErkl 30_05 Mandantenabgangsliste 30_05 Hartmann,  


30_07 Beschwerdemanagement     


30_08 Erteilung Auskünfte 30_07 Vollmacht StB   


30_09 Fristenkontrolle 30_08 Entbindung von Verschwiegenheit   


30_10 Auftragsannahme Steuer 30_09 Mandantenhonorarvereinbarung  
(Basisvertrag)   


  30_10 Mandantenstammblatt   


  30_30 ABS_Erstellung   
  30_31 AGB StB   
  30_32 Honorarvereinbarung   
  30_33 Anlage Honoarvereinabrg   
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40. Personalmanagement 


40_01 Kanzleiregelungen bei  
Neueinstellungen 40_01 Bewerberdaten   


40_02 Mitarbeiter-Beurteilung 40_02 Einstellungskriterien   


40_03 Urlaubsordnung -vertretung 40_03 Leitfaden Vorstellungsgespräch   


40_04 Leistungserfassung 40_04 Einf. Neu eingest. MA   


40_05 Aus- und Fortbildungsregelungen für 
Mitarbeiter und Berufsträger 40_05 Verpflichtungserklärung Mitarbeiter   


  40_05 Verpflichtungserklärung Fremde / Vertragspart-
ner   


  40_06 Ergebnis MA Gespräch   


  40_07 Mitarbeiter-Beurteilung Probezeit   


  40_08 Mitarbeiter-Eigenbeurteilung   


  40_09 Mitarbeiter-Beurteilung Leistungsstufen   


  40_12 Mitarbeiterbeurteilung jährlich   


  40_15 Teilnahmeübersicht:  
Fortbildg Mitarbeiter und Berufsträger   


  40_17 Kanzlei-Urlaubsjahresplanung   
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10_60. Muster 
 Formulare  Musterschreiben  Musterverträge 


 Spendenbescheinigung MB  Einspruch  Darlehensvertrag 


 Spendenbescheinigung Sachzuwend  Erlass SZ  Arbeitsvertrag Minijkob 


 Spendenbescheinigung Stiftungen  Verbindliche Zusage  EhegattenArbVertrag 


 Sachspenden Parteien  Anfechtungsklage  Vermietung AZ 


 Fragebogen steuer. Erf ausl. Ges  Verpflichtungsklage  AnstVertrag GesGef 


 Fragebogen Erg ARGE    Beratungsvert GmbH GF 


 Fragebogen Aufn GewB     


 Fragebogen Gründg PersG     


 Fragebogen Grdg KapGes     


      


 


10_100. Berufsstand 
   Liste Finanzämter   


   Liste der StB-Kammmer    
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30_Auftragsabwicklung 
30_01_Org. Auftragswesen_Allg. 


30_01_A_01 Auftragsannahme    


30_01_A_02 Arbeitgspapiere Handakte     


30_01_A_03 Vier Augen Prinzip      


30_01_A_04 Auftragsorg- bearbeitung.     


30_01_A_08 Erteilung Auskünfte Zeichnungsbe-
rechtigung 
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30_10_Steuerberatung_Allg. 
  AH Gemeinnützigkeit AL Gemeinnützigkeit 


   Geldspende   


   Aufwandsersatzspende   
   Erklärung § 3 Nr. 26   
   Übungsleiter Stundennachweis    
      


  AH Privat AL Privat 


     Betreuungskosten 


     Veräußerung von Anteilen an 
KapGes 


  AH Rechtsbehelfe/St. Strafrecht AL Rechtsbehelfe St. Straftrecht 


   Checkliste Selbstanzeige   
      
      


  AH Unternehmen Betrieb AL Unternehmen Betrieb 
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30_20_Steuererklärungen_Allg. 
  AH Gemeinnützigkeit AL Gemeinnützigkeit 


      


      


  AH Privat  AL Privat 


  01 Anschreiben Beleganforderungen   


  02 Unterlagen Steuererklärungen   


  03 Checkliste Steuererklärungen   


  04 Doppelte Haushaltsführung   


  05 Checkliste Home-Office   


  06 Umzugskosten Checkliste   


  07 Checkliste Versicherungsaufwendungen   


  08 Afa nach § 7 V   


  09 HH nahe Diesnstleistungen   


  AH Rechtsbehelfe/St. Strafrecht AL Rechtsbehelfe St. Straftrecht 


      


      


  AH Unternehmen Betrieb AL Unternehmen Betrieb 


  01 Umsatzsteuerverprobung   


      


     


 







 Arbeitsanweisungen (A) Dokumentationshilfen (H) Literatur –Infos (L)  - 10 - 


 


 


Gesamtübersicht über die digitalen Anweisungen, Arbeitshilfen und Literaturbeiträge -  Stand Aug 2009/Seite 10 
 


D:\!!Handbuch2008\QSHB-10-StB-2008\!Einführung\01-Inhaltsverzeichn StB_Dateien 2009.rtf 


30_30_Jahresabschlussarbeiten 
  AH Bilanzierung AL Bil 


  01 Checkliste JA   


  02 Anl Liste InvAbzugsbetrag   


  03 Abschlussbuchungen   


  04 Betriebsaufgabe   


  05 Checkliste Bp-Vorbereitung   


  06 IKS-Prüfung JA   


  07 InvAufnahmebeleg   


  08 InvAUfnProt   


  10 Pflichtangaben Anhang (Klein/Mittel/Gr)   


  10 Verd. GA (Checkliste)   


      


  AH EÜR  AL EÜR 


      


  01 Checkliste EÜR  InvestitionsAnzugsbetrag ab 2008 


      


  AH Sonstige AL Sonstige 


   Tragfähigkeitsschreiben Existenzgründer   


   Wechsel Gewinnermittlung   


      


  AH Offenlegung AL Offenlegung 
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   XBRL Tool  Arbeitshilfe Offenlegung 


     AH Rechnungsl 


     HB zur Benutzung des XBRL Tools 


      


      


 


30_40_Buchhaltung 
AA  AH  AL  


01 Buchführungshandbuch 01 Arbeitsprogramm FiBu 01 Elektronische Rechnung 


02 Anweisung Kassenführung 02 IT-Chleckliste FA NRW 02 Agenda: Elektronische Rechnung 


03 Lieferungen ins Drittland 03 Checkliste Ordnungsmäßigkeit  IT 03 Ort der so Leistung 


04 Anweisung FiBu 04 Ust-Sätze 04 Pflichtangaben auf Rechnungen 


  05  05 Angaben auf Bewirtungsbeleg 


  06 Reisekosten und Vorsteuerabzug 06 Lohnveredelung 


  07  07 Vorsteuer Hausbau Ehegatten 


  08 Ust und Geschäftsvorfälle 08 Wechsel Gewinnermittlung 


  10 Vorsteuer aus elektronischen Rechnungen 09  


  11 BewirtungskostenNachweis   


  12    


  13    


  14    
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30_30_Jahresabschlussarbeiten 
  AH Bilanzierung AL Bil 


  01 Checkliste JA   


  02 Anl Liste InvAbzugsbetrag   


  03 Abschlussbuchungen   


  04 Betriebsaufgabe   


  05 Checkliste Bp-Vorbereitung   


  06 IKS-Prüfung JA   


  07 InvAufnahmebeleg   


  08 InvAUfnProt   


  10 Pflichtangaben Anhang (Klein/Mittel/Gr)   


  10 Verd. GA (Checkliste)   


 
      


  AH EÜR  AL EÜR 


      


  01 Checkliste EÜR  InvestitionsAnzugsbetrag ab 2008 


     Sonstige Aufzeichnungspflichten 


  AH Sonstige AL Sonstige 


   Tragfähigkeitsschreiben Existenzgründer   


   Wechsel Gewinnermittlung   
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  AH Offenlegung AL Offenlegung 


   XBRL Tool  Arbeitshilfe Offenlegung 


     AH Rechnungsl 


     HB zur Benutzung des XBRL Tools 


      


      


 


30_50_Lohnabrechnung 
AA  AH  AL  


01 Anweisung Lohnbuchhaltung 01 Arbeitsprogramm Lohn 01 Minilohn Info 2009 


  02 Minijobberechnung 02 LohnstAnm Höhere Grenzen 


  03 RK Auslagen Ausl 2009 03  


  04 Sachbezugswerte 2009 04  


  05 Liste BKK 05  


  06 GesGF und SozialversPflicht 06  


  07 Stammblatt Geringf. B 07  


  08 Studenten Prakt Sozialvers 08  


  10 Erklärung Aushilfen 09  


  11 Engeltarten und Abgabepflicht   
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30_60_Prüfung_FA-und Sozialversichg 
  AH Finanzbehörden AH Finanzbehörden 


  01 Bp_Maßnahmen vor Beginn Bp   


  02 Bp Verhalten während Bp   


  03 Bp-Prüfungsschwerpunkte   


  04 Bp-Schlussbesprechung   


  05 Checkliste Bp   


  06 LohnSt-Außenprüfung –typische Prüff.   


  07 Checkliste Steuerfahndung   


  08 Wenn der Steuerfahnder kommt   


  09 Checkliste Selbstanzeigeberatung   


      


      


  AH Sozialversicherungsprüfung AH Sozialversicherungsprüfung 


      


  01 Fehler in der Sozialversicherung   
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30_90_Literatur 
 Handels/Gesellschaftsrecht  Steuerrecht   


      
      
      


30_100_QS bei der Auftragsabwicklung 
 Handels/Gesellschaftsrecht  Steuerrecht   


30_01 Auslaufkontrolle 30_01 Bescheidprfg_allg. 30_01 QS BStBK 
30_02 Prüfung StB 30_02 EstB_Prüfung   
30_03 Fristenkontrolle 30_03 FeststellungsB_Prfg   


  30_04 UstB-Prfg   


  30_05 GewStb_Prfg   


  30_06 EÜR-Prüfung   


  30_07 GuV-Check   


  30_08 JA_Checkliste   


  30_09 EAR-Check   


  30_10 Buchf-Check   


  30_12 FiBu –Suenden   


  30_13 Fristenkontrollblatt   


  30_14 MandantenKontrollCheck   
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90_Nachschau 
90_01 Nachschaurichtlinie 90_01 Risikobogen   


  90_02 Nachschauprogramme   


  90_03 Maßnahmenplan   
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Im Gegensatz zur Wirtschaftsprüfung kennt die 
Steuerberatung einige Handbücher die vom StB-


Berufsstand herausgegeben werden. 


 


Da ist einmal das 


▬ Berufsrechtliche Handbuch zu nennen, 


das von den Steuerberaterkammern herausge-
geben wird. Sie können es sich von der Kammer- 
Website herunterladen  


http://www.bstbk.de/ 


Dann gibt es noch 


▬ die Satzung über die Rechte und Pflich-
ten der StB und Stbev – BOStB - 


Auch diesesHandbuch können Sie sich  
von der Kammer-Website herunterladen 


http://www.bstbk.de/ 


 


Wir stellen Ihnen deswegen im Folgenden nur die 
Inhaltsverzeichnis dieser Grundlagen vor. Damit 


können Sie schnell informieren. 
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Vorwort 
 


Allgemeine Pflicht zur Einrichtung eines Qualitätssicherungssystems 


Die WPO 2007 mit dem BARefG verschärft für den WP/StB und vBP/StB die Bürokratie in 
den kleineren WP/vBP/StB-Praxen. § 55b Satz 1 WPO wurde auf Anregung des IDW und 
der WPK wie folgt neu gefasst: 


„Der Wirtschaftsprüfer oder die Wirtschaftsprüferin hat die Regelungen, die zur Ein-
haltung der Berufspflichten erforderlich sind, zu schaffen sowie ihre Anwendung zu 
überwachen und durchzusetzen (Qualitätssicherungssystem).“ 


Auch wenn nur das zur Abwicklung der Siegelaufträge eingerichtete Qualitätssicherungs-
system der Qualitätskontrolle unmittelbar unterliegt, kann die übrige Tätigkeit bei Mandan-
tenansprüchen im Fokus einer Überprüfung stehen.  


Das Ausmaß des individuellen Regulierungsumfanges wird durch die Größe der Praxis und 
durch den Umfang der Mitwirkung des Berufsträgers an der Auftragsabwicklung bestimmt. 
So steht es in der VO 1/2006. Die Ministerialbürokratie hat diese Formulierung in die 7. 
WPO-Novelle übernommen. 


Damit der Wirtschaftsprüfer neben dieser Verwaltungsarbeit1 auch noch zum qualifizierten 
Arbeiten (Prüfen, Erstellen, Beraten) kommt, wurde dieses Handbuch geschrieben und vor 
allem die vielen Dateien er- und zusammengestellt.  


Sie sollten nicht überstürzt neue Anweisungen oder Arbeitshilfen aus dem digitalen Muster-
Handbuch in ihr Handbuch übernehmen. Jede nicht benötigte Datei ist eine Überregulie-
rung und damit auch eine vermeidbare Bürokratie. Nur wenn die Regelung oder Arbeitshilfe 
mehr Qualität verspricht, übernehmen Sie diese Datei in ihr ganz persönliches Qualitätssi-
cherungssystem (QSS).  


Vom Muster-Handbuch zum Praxis-Handbuch  


Von den Muster-Dateien werden Sie nur einen Teil davon für Ihr individuelles QSS benöti-
gen. Nachdem durch Löschen der nicht benötigten Dateien aus dem Musterhandbuch ihr 
individuelles Praxis-Organisations-Handbuch erstellt wurde, sollte für jede Prüfungsart ein 
Mustermandant zusammengestellt werden.  


Im Rahmen der Updatearbeiten sehen Sie im Inhaltsverzeichnis die materiell geänderten 
Dateien invers dargestellt. Prüfen Sie, ob diese Dateien auf der Basis ihrer Praxisorganisa-
tion und des Auftragsvolumens benötigt werden. 


 
                                                           
1 Siehe auch Handelsblatt vom 25.11.2005, Engelkes: „Wer Arbeit auflistet, arbeitet deshalb nicht besser“. 
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Fachwissen digital bereitstellen und nutzen 


Ein wichtiges Anliegen dieses Handbuchs ist es, die gute prüferische Arbeit auch in den 
Arbeitsunterlagen (Handakte, § 55 WPO), also durch die „lästige“ Dokumentation präsent 
und nachprüfbar zu machen.  


Mit den vorliegenden digitalen Arbeitshilfen ist der Prüfer jederzeit in der Lage, seine Quali-
tätsarbeit schnell und sicher zu dokumentieren und so für die Nachprüfung vor- und aufzu-
bereiten. Arbeitshilfen sind deswegen hilfen für die tägliche Arbeit, um den Berater zu ent-
lasten. Weil meistens darin die aktuelle Gesetzeslage abgebildet ist, sollten diese Unterla-
gen auch aktuell sein. Das Steuerrecht ist leider ein Gebiet, in dem Kontinuität nicht 
zuhause ist. Deswegen müssen Sie sich  


Eine gute fachliche und handwerkliche Ausbildung kann das Handbuch aber trotzdem nicht 
ersetzen. Die Nachschlagewerke, wie das „WP-Handbuch“, der Beck´sche Bilanzkommen-
tar oder der „ADS“ sind für die spezifischen Bilanzierungs- und Bewertungsthemen erfor-
derlich und natürlich werden die Prüfungs- und Rechnungslegungsstandards - nicht über-
flüssig. Denn das spezifische Fachwissen, z.B. über die Bilanzierung von Leasinggegen-
ständen oder die Beteiligung an Personengesellschaften, wird natürlich weiterhin ge-
braucht, um die Rechnungslegung überhaupt prüfen zu können. Setzen Sie aber auch für 
die Wissensspeicherung digitale Speichermedien ein.  


Qualitätssicherung als Daueraufgabe 


Die Qualitätsoffensive ist also eine Daueraufgabe unseres Berufsstandes, wp.net wird Sie 
dabei weiter mit Handbuchaktualisierungen unterstützen.  


Bedenken Sie bitte die empirischen Feststellungen der Versicherungswirtschaft: 20 % sind 
Wissen (oder Nicht)-Wissensfehler, 80% der Fehler haben ihren Ursprung in organisatori-
schen Fehlverhalten von Kanzleimitarbeitern oder der Kanzleileitung. Mit diesem Handbuch 
können Sie die Mängelanfälligkeit verringern.   
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Inhalt des Prüfungshandbuches 
 


Das Rad muss nicht immer wieder neu erfunden werden. 


Der Steuerberaterberuf und der seiner Mitarbeiter ist durch hohe Ausbildungsquälität ge-
kennzeichnet.  


Neben der Ausbildung zum Steuerberater und der seiner Weiterqualifizierungen zu den 
einzelnen Fachberatern (siehe Fachberaterordnung) gibt es für die Mitarbeiter die Ausbil-
dung zum Steuerfachwirt und die Steuerfachangestellten. Hinzu kommt noch Ausbildung zu 
Bilanzbuchhalter (national und international). Die Mitarbeiter erledigen die Buchhaltungen, 
die Lohn- und Gehaltsabrechnungen, wirken bei der Erstellung der steuerlichen und han-
delsrechtlichen Jahresabschlüsse mit, bearbeiten die unterschiedlichsten Steuererklärun-
gen, prüfen die Steuerbescheide, entwerfen Schriftsätze, wie Einsprüche oder Widersprü-
che. 


Die Überprüfung der Berufsausbildung durch die Abschlussprüfungen erfolgt bei den jeweiligen 


regionalen Kammern. 


Deswegen sollten Sie erstmal auf die Websites dieser – ihrer regionalen –Kammer schauen. 


Dort finden sie die ordnungspoltischen Rüstzeugwerkzeuge für die Steuberberaterkanzlei 


Die Steuerberaterkammern sind die Berufskammern der Steuerberater/innen sowie der Steuer-
bevollmächtigten und der Steuerberatungsgesellschaften (rechte Maustaste und Hyperlink 
öffen). 


Da gibt es einmal die Dachorganisation der Steuerberater: Bundessteuerberaterkammer  


Steuerberaterkammer - Berlin  


Steuerberaterkammer - Brandenburg  


Steuerberaterkammer - Bremen  


Steuerberaterkammer - Düsseldorf  


Steuerberaterkammer - Hamburg  


Steuerberaterkammer - Hessen  


Steuerberaterkammer - Köln  
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Steuerberaterkammer - Mecklenburg-Vorpommern  


Steuerberaterkammer - München  


Steuerberaterkammer - Niedersachsen  


Steuerberaterkammer - Nordbaden  


Steuerberaterkammer - Nürnberg  


Steuerberaterkammer - Rheinland-Pfalz  


Steuerberaterkammer - Saarland  


Steuerberaterkammer - Sachsen-Anhalt  


Steuerberaterkammer - Sachsen  


Steuerberaterkammer - Schleswig-Holstein  


Steuerberaterkammer - Stuttgart  


Steuerberaterkammer - Südbaden  


Steuerberaterkammer - Thüringen  


Steuerberaterkammer - Westfalen-Lippe  


Sie können Sie sich fweitere Unterlagen herunterladen., z.B.  


Nützliches für die Steuerberaterpraxis finden Sie hier:  
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Das Qualitätssicherungssystem einer StB-Praxis 
 


I. Das Qualitätssicherungssystem einer StB-Praxis 


Ein Qualitätssicherungssystem ist ein Regelungswerk, das die zur Verwirklichung einer 
oder einer Reihe von Qualitätsanforderungen nötigen Organisationsstrukturen, Verfahren 
und Mittel zusammenführt.  


Im Grunde genommen gelten die gleichen Regeln wie für die Wirtschaftsprüfer, die nur eine 
weiteren Besonderheiten haben. So ist die Unabhängigkeit bei Prüfungsarbeiten ein be-
sonderes Qualitätsmerkmal, dass ohne sie, keine Vertrauen der Öffentlichkeit besteht. 


Die Tätigkeiten einer StB-Praxis/-Gesellschaft sind vielseitig. Typischerweise werden fol-
gende Arbeitsgebiete in einer StBg-Praxis bearbeitet. Hat der Stb auch noch die WP- oder 
vBP-Zulassung, dann kann das Tätigkeitsspektrum ein enormes Ausmass annehmen.  


Dazu Sie finden Sie eine lange Liste von WP-Tätigkeiten, denen sich inzwischen die Wirt-
schaftsprüfer zuwenden. Die WPO 2007 verpflichtet neuerdings die StB-Praxis, für alle be-
ruflichen Tätigkeiten ein Qualitätssicherungssystem einzurichten. Dies bedeutet, Regelun-
gen zu schaffen, die zur Einhaltung der Berufspflichten erforderlich sind sowie diese Regelungen 
auch durchzusetzen und zu überwachen.  


Diese Regelungen sind in verschiedenen Gesetzen, Satzungen, Verordnungen niedergeschrie-
ben, z.B. in der WPO, im HGB, in der WP/vBP-Berufssatzung. Die VO 1/20061 ist die Selbst-
bindung der WPK durch den Vorstand und bringt zum Ausdruck, dass jede Praxis, die ihr QSS 
nach der Vorstandsstellungnahme 1/2006 einrichtet, ordnungsgemäß handelt, auch wenn Män-
gel auftreten sollten. Die nicht nach der VO 1/2006, aber nach Gesetz und Satzung geregelte 
StB-Praxis ist aber genauso ordnungsgemäß. Die VO 1/2006 bringt keine zusätzlichen Rege-
lungen, sondern zeigt Gestaltungs- oder Lösungsmöglichkeiten auf. 


Bei der Abfassung ihres individuellen Handbuchs müssen sie unterscheiden, wie stan-
dardisierbar diese Prozesse in der jeweiligen Kanzlei sind oder sein sollen. Denn nicht 
alles, was standardisierbar ist, muss auch standardisiert und formalisiert werden. Durch das 
hohe fachliche Niveau der in unserem Bereich tätigen Personen sind keine in die Einzelhei-
ten gehende Vorformulierungen der Arbeitsprozesse erforderlich. Dies hat wp.net in ihren 
Eingaben zur VO 1/2006 gefordert und auch erhalten:  


„Der Umfang und die konkrete Ausgestaltung des Qualitätssicherungssystems hängen maßgeblich von der 


Art und Größe, dem gegenwärtigen und zukünftigen Tätigkeitsbereich sowie den qualitätsgefährdenden 


Risiken der StB-Praxis ab. Kleine und mittelgroße WP-Praxen werden deshalb im Allgemeinen eine gerin-


gere Differenzierung und Formalisierung hinsichtlich der zu treffenden Regelungen und deren Dokumenta-


tion als größere WP-Praxen vorsehen. Die von der Praxisleitung in eigener Verantwortung zu treffende 
                                                           
1 Tz. 1 der VO 1/2006 








 wp.net-QSHB Steuerberatung
Musterkanzlei, Musterstr. 1, 54321 Stadt


Regelungen, Arbeitshilfen, Gesetze und Literatur


Kanzlei-Organisation
10_10_admin


10_20_IT_Datenschutz


10_30_Mandatswesen


10_40_Personal


10_60_Muster


10_100_Org_Berufstand
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Regelungen, Arbeitshilfen, Gesetze und Literatur


Auftragsbearbeitung


Org Auftragswesen


Steuerberatung


Steuererklärungen


Jahresabschlüsse


Buchhaltungen


Lohnabrechnungen


Prüfungen durch Dritte


Literatur 


Qualitätssicherung bei AA








QSHB-10-StB


Nr.AA Regelungen Nr.AH Arbeitshilfen Nr.Al Literatur, 


90_01 Nachschaurichtlinie 90_01 Risikobogen


90_02 Nachschauprogramme


90_03 Maßnahmenplan


D:\!!Handbuch2008\QSHB-10-StB-2008\QSHB-10-StB








QSHB-10-StB


Berufsgesetze, Verordnungen, 
Berufspflichten für WP/cBP/StB


Steuergesetze / Richtlinien / 
Merkblätter DBA s zurück
AO Liste der DBAs


StBG EStG Österreich
StBGebV LohnsteuerRi Schweiz
SteuerberaterBerufsordnung (Satzung) LohnsteuerDV Frankreich
SteuerberatungsHandbuch KSt Italien
DVStB KStDV USA
FachberaterVerordnung GewStG
WPO UStG
Berufssatzung 3/2008 UStDV
Änderung BV 2008 GrundErwStG
VO 1/2006


Vorschlag
Sie sollten sovie wie möglich digital abspeichern, damit der MA immer die Grundlagen zur Hand hat!


Download  unter
http://www.bundesrecht.juris.de/aktuell.html


http://www.bundesfinanzministerium.de/nn_53848/SiteGlobals/Forms/Suche/SucheForm,templateId=processForm.html?queryResultId=293622
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